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Obiettivi e scopo del corso 

L’analisi preliminare delle schede di autovalutazione pervenute ai 
Servizi PSAL nella prima fase del PRP 2020-2025 nell’ambito del 
PMP Prevenzione lavoratori precari e/o con contratti 
atipici” (PP06) ha rilevato che l’adozione di SGSL (Sistemi di 
Gestione per la Sicurezza sul Lavoro) e di MOG (Modello 
Organizzativo di Gestione e controllo sulla SSL) è ancora poco 
frequente ed applicato. 

Tale indicazione può essere dovuta sia a difficoltà nelle piccole 
realtà di dover conciliare la strutturazione dei Modelli con la 
necessità di non sovraccaricare le funzioni aziendali di 
adempimenti gravosi e poco compatibili con la quotidiana 
operatività che dalla mancanza di diffusione di una cultura 
imprenditoriale particolarmente attenta a questo aspetto della 
sicurezza sul lavoro.

Il DM 13/2/2014 ha indicato procedure semplificate per l’adozione 
di MOG per le piccole e medie imprese con lo scopo di fornire alle 
aziende indicazioni applicative più semplici di natura operativa, 
utili alla predisposizione e alla efficace attuazione di un sistema 
idoneo a prevenire i reati previsti e fornendo anche una 
opportunità di miglioramento della gestione della sicurezza sul 
lavoro.

Un recente Rapporto INAIL (luglio 2024) evidenzia che le aziende 
che hanno adottato un SGSL e un MOG, presentano una 
riduzione dell’incidenza di infortuni, anche in relazione alla gravità. 

Ciò premesso, diventa necessario che anche le aziende di 
dimensioni e/o complessità ridotte (tipiche del tessuto produttivo 
marchigiano) valutino l’opportunità di adottare  ed implementare 
idonei modelli organizzativi  (MOG), per entrare in un percorso 
virtuoso di gestione della sicurezza con importanti ripercussioni 
sulla prevenzione di infortuni e malattie professionali.

Al termine del corso i partecipanti saranno più consapevoli delle 
responsabilità delle aziende in caso di reato amministrativo degli 
enti e dei vantaggi insiti nell’attuazione di un MOG semplificato 
anche nelle imprese di minori dimensioni e piccole realtà 
produttive.
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13.30  Registrazione partecipanti

14.00  Introduzione al corso                                                    
F. Filippetti - S. Fontana           

14.30  Adozione di modelli organizzativi e di 
responsabilità sociale. Contributi Bando ISI           
A. Carella            

15.00  Rapporti tra normativa cogente 
e normativa volontaria.  I MOG nelle PMI e le            
procedure semplificate (D.M. 13/2/2014)           
P. Pascucci           

16.30 Decreto Ministeriale 13 febbraio 2014  
Procedure semplificate approvate            
dalla Commissione consultiva permanente           
Vantaggi SGS/MOG  (studio INAIL)           
Esperienze di adozione MOG            
Dibattito con i partecipanti            
A. Terracina           

 
17.30  Compilazione questionari ECM

18.00  Conclusione del corso
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Scheda di iscrizione 

NOME

COGNOME

C.F.

QUALIFICA

ENTE APP.

TEL.

E.MAIL

ACCREDITAMENTO ECM                 SI         NO

Da inviare a: elisa.ottaviani@sanita.marche.it
entro e non oltre il 05/09/2025

Ai sensi del D.lgs. 196/2003 sulla privacy, i dati personali contenuti 
nella scheda verranno trattati in forma elettronica e cartacea dal 
personale incaricato dell’organizzazione esclusivamente per la 
gestione dell’evento.
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Programma Docenti:
Dr. Fabio Filippetti
Responsabile ARS 
Regione Marche

Dr.ssa Sonia Fontana
Direttore SPSAL AST AN

Dr. Alessandro Carella
Consulenza Tecnica
Salute e Sicurezza
INAIL DR Marche

Prof. Paolo Pascucci 
Ordinario di Diritto del 
lavoro Presidente 
dell’Osservatorio 
“Olympus” Direttore dei Corsi 
di formazione manageriale 
per 
dirigenti sanitari presso 
il Dipartimento di 
Giurisprudenza 
Università degli Studi di 
Urbino “Carlo Bo”. 

Dott. Antonio Terracina  
Coordinatore Settore I, 
Consulenza Tecnica 
Salute e Sicurezza sul 
Lavoro sede centrale, 
Direzione Generale 
INAIL Roma
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Responsabile scientifico 
Dr.ssa Sonia Fontana            
AST Ancona
sonia.fontana@sanita.marche.it 

Referente organizzativo 
Elisa Ottaviani           
AST Ancona
0731.534727
elisa.ottaviani @sanita.marche.it

Destinatari ECM
medici; medici 
competenti, biologi, 
assistenti sanitari, 
infermieri, chimici, tecnici 
della prevenzione nei 
luoghi di lavoro.

Destinatari non ECM: 
datori di lavoro, 
associazioni datoriali, 
figure del sistema 
prevenzionistico 
aziendale, RSPP, 
consulenti in sicurezza, 
RLS e RLST, sindacati 

Numero max partecipanti: 
100 discenti

Modalità di iscrizione 
L’iscrizione dovrà essere 
effettuata mediante la 
compilazione della 
scheda allegata da 
inviare per mail entro e 
non oltre il 05.09.2025 a: 
elisa.ottaviani@sanita.marche.it
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